UCHWALA NR 148/XXVI1/21
RADY GMINY NOWA BRZEZNICA

z dnia 20 kwietnia 2021 r.

w sprawie organizacji wspolnej obstugi finansowo-ksiegowej, administracyjnej i organizacyjnej dla
jednostek organizacyjnych zaliczanych do sektora finanséw publicznych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Nowa Brzeznica.

Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 112 iart. 10c, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 713, 1378) oraz art. 53 ust. 5, art. 54 ust. 2a ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Zapewnia si¢ wspolng obsluge finansowo-ksiggowa, administracyjng i organizacyjng jednostkom
organizacyjnym zaliczanych do sektora finanséw publicznych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Nowa Brzeznica.

§ 2. Jednostka obstugujaca jest Urzad Gminy Nowa Brzeznica, ul. Kos$ciuszki 103, 98-331 Nowa
Brzeznica.

§ 3. Jednostkami organizacyjnymi obstugiwanymi s3:
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Brzeznicy, ul. Kosciuszki 103, 98-331 Nowa Brzeznica.

2. Gminna Biblioteka Publiczna w Nowej Brzeznicy wraz z filiami, ul. Ko$ciuszkil03, 98-331 Nowa
Brzeznica.

3. Publiczne Przedszkole w Nowej Brzeznicy, ul. Kosciuszki 98, 98-331 Nowa Brzeznica.

4. Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Dhugosza w Nowej Brzeznicy wraz z filiami, ul. Kosciuszki 100,
98-331 Nowa Brzeznica.

§ 4. W ramach wspolnej obstugi powierza si¢ jednostce obstugujacej czynnosci okreslone w Zataczniku
Nr 1 do niniejszej uchwatly.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowa BrzeZnica.

§ 6. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Elzbieta Sterczewska
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 148/XXVII/21
Rady Gminy Nowa Brzeznica

z dnia 20 kwietnia 2021 r.

W ramach wspolnej obshugi powierza sie jednostce obstugujace;j:

1) w catosci obowigzki w zakresie rachunkowosci isprawozdawczo$ci jednostek obstugiwanych, w tym
w szczegolnoscei:

a) obstuga finansowo-ksiggowa obejmujaca wydatki i dochody budzetowe, zakltadowy fundusz swiadczen
socjalnych oraz dochody iwydatki gromadzone przez jednostki obstugiwane na wyodrebnionym
rachunku, prowadzenie na podstawie dowodoéw ksiggowych ksiag rachunkowych oraz ewidencji
wartosciowych sktadnikow majatkowych, gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz
pozostatej dokumentacji przewidzianej ustawa, prowadzenie ewidencji gruntow i srodkéw trwatych,

b) sporzadzanie okresowych sprawozdan budzetowych z realizacji dochodéw i wydatkow budzetowych,
¢) sporzadzanie sprawozdan o stanie naleznosci i zobowigzan,
d) sporzadzanie sprawozdan z dochodoéw gromadzonych na wyodrgbnionym rachunku,

e) sporzadzanie sprawozdan finansowych (bilans, rachunek zyskoéw i strat oraz zestawienie zmian
w funduszu),

f) sporzadzanie innych sprawozdan wymaganych przepisami prawa,
g) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci i prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych;

2) pomoc ikoordynacja w opracowaniu planéow dochodéw i wydatkow dla poszczegélnych jednostek
obstugiwanych oraz w opracowywaniu zmian w tych planach wspolnie z dyrektorami jednostek
obstugiwanych oraz biezaca analiza i kontrola wykonania tych plandw;

3) ewidencja i rozliczanie finansowe realizacji projektow realizowanych ze srodkéw zewnetrznych (unijnych,
panstwowych 1 innych);

4) rozliczanie inwentaryzacji;

5) obstuga kadrowo-placowa, wtym w szczegdlnosci obsluga spraw dotyczaca wynagrodzen,
a w szczegdlnosci:

a) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow jednostek obstugiwanych oraz dokonywanie wyptat
wynagrodzen i innych naleznosci,

b) prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych,
c¢) prowadzenie analizy wyplat z osobowego funduszu ptac,
d) naliczanie zasitkdéw,

e) sporzadzanie deklaracji dla Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz wszelkiej
dokumentacji dla ZUS,

f) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bytych pracownikéw jednostek
obstugiwanych, dla celéw emerytalnych i naliczania kapitalu poczatkowego,

g) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art.30 a ustawy KN,
h) przygotowywanie danych do sporzadzania przez jednostki kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS,
1) prowadzenie obstugi kasowej,

j) przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamowien publicznych
w porozumieniu z kierownikami jednostek obstugiwanych;

6) w zakresie obstugi administracyjno-organizacyjne;j:
a) przechowywanie teczek akt osobowych dyrektoréw jednostek obstugiwanych,

b) nadzor nad zarzadzaniem majatkiem jednostek obstugiwanych,
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¢) obstuga prawna,

d) prowadzenie Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej pracownikéw jednostek obstugiwanych.
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